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QUESTION/\RIO PARA LEVANTAMENTO DE RESPONSABILIDADES
Cargos com Supervisao
Area que é responsavel :
Funcionario:
Titulo do Cargo Atual :
Cargo Superior Mediato :
Nome Superior Imediato :
Cargo Superior Imediato:
Responsabilidades Principais

Identifique as principais responsabilidades e resultados finais de seu Cargo.
Responsabilidade:
Método:

1. Descreva suas responsabilidades principais :

2. Descreva sua estrutura de trabalho :

Total de Funcionarios subordinados diretos :

Total de Funcionarios subordinados indiretos :
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3. Competéncias técnico funcionais:

Indique o grau/formacgdo de educacdo formal ideal e quais conhecimentos e habilidades
complementares sao importantes para o bom desempenho das responsabilidades integrantes de
seu Cargo :

Exemplo : Logistica — Capacidade para gerenciar o processo de compras e entender suas
varidveis internas e externas — Capacidade para planejar e organizar inventadrio de materiais.

1.

2.

3.

4.

4. Desafios — Descreva trés ou mais das maiores complexidades normalmente exigidas
no desempenho de seu Cargo - problemas mais dificeis de serem resolvidos:

1.

2.

3.

5. Observacoes e/ou informagcdes complementares :

Assinatura do Funcionario : Data / /

Assinatura do Superior Imediato : Data / /




